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Prakata

Sampurasun warga Himasta! Pada awal tahun 2023 ini, BE
Himasta FMIPA Unpad mengadakan Survey of Statistics
(SOS) pertama. Tujuan dari survei ini adalah memvalidasi
keinginan Himasta tentang akan bagaimana BE Himasta
FMIPA Unpad 2023 menjalankan kepengurusannya.
Sehingga, kepengurusan serta program Kkerja yang
dilaksanakan oleh BE Himasta FMIPA Unpad dapat berjalan
sesuai keinginan Himasta. Dalam pengerjaanya BE Himasta
FMIPA Unpad dibantu oleh Fokasi.

Pada pelaksanaan survei ini, BE Himasta FMIPA Unpad
melakukan analisis dengan metode statistika deskriptif.
Teknik sampling yang digunakan adalah Non Probability
Convenience Sampling. Seluruh warga Himasta aktif
menjadi target sampel dan memiliki kesempatan yang
sama untuk bisa mengisi survei. Hasil dari survei tersebut
akan dijelaskan melalui diagram-diagram dan
keterangannya.

Bandung, 3 Februari 2023

Penulis
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Karakteristik Responden Survey of
Statistics Pertama Tahun 2023

Jumlah Responden

Responden Survey of Statistics pertama pada tahun 2023
sebanyak 192 responden. Responden tersebut merupakan
warga Himasta aktif yang tercatat sampai tanggal 2 Februari
2023.

Persentase Responden

Angkatan

192 responses

@ Senior

@ 2020
2021

@ 2022

Responden dari survei ini terdiri dari angkatan 2022, 2021,
2020, dan senior. Proporsi responden angkatan 2022 sebesar
35,4%, proporsi responden angkatan 2021 sebesar 36,5%,
proporsi responden angkatan 2020 sebesar 21,9%, dan
proporsi responden angkatan senior sebesar 6,3%.
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BE HIMASTA
FMIPA UNPAD
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BE Himasta FMIPA Unpad

BE Himasta FMIPA Unpad

Saran untuk BE Himasta FMIPA Unpad 2023

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapatkan bahwa
saran yang disampaikan oleh responden untuk BE Himasta
FMIPA Unpad 2023 berupa komunikasi dan koordinasi yang

harus ditingkatkan, serta BE Himasta FMIPA Unpad 2023
bisa lebih maju lagi dan tetap semangat.
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BIRO RISET DATA
DAN ANALISIS
(RDA)
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Sekretaris Umum
Biro Riset Data dan Analisis

Biro Riset Data dan Analisis

Menurut Akang/Teteh, apakah tampilan website

Himasta sudah menarik?

150

131 (68.2%)

100

50

36 (18.8%)
3 (1.6%)
0 |

1 2 3 4

22 (11.5%)

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapatkan bahwa
11,5% menganggap bahwa tampilan website Himasta sudah
sangat menarik, 68,2% menganggap bahwa tampilan
website Himasta sudah menarik, 18,8% menganggap bahwa
tampilan website Himasta tidak menarik, dan 1,6%
menganggap bahwa tampilan website Himasta sangat tidak
menarik.

Survey Of Statistics




Sekretaris Umum
Biro Riset Data dan Analisis

Biro Riset Data dan Analisis

Menurut Akang/Teteh, apakah konten website Himasta

sudah menarik?

150
133 (69.3%)

100

50

0

1 2 3 4

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapatkan bahwa
16,7% menganggap bahwa konten website Himasta sudah
sahgat menarik, 69,3% menganggap bahwa konten website
Himasta sudah menarik, 14,1% menganggap bahwa konten
website Himasta tidak menarik, dan 0% menganggap
bahwa konten website Himasta sangat tidak menarik
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Sekretaris Umum
Biro Riset Data dan Analisis

Biro Riset Data dan Analisis

Apa saja konten/informasi yang ingin Akang/Teteh

dapatkan pada website Himasta?

Bank materi |, o 30%
Mini mading | ¢ 0%
Timeline Himasta |, 70, 70%
Info internal BE Himasta || NG
Artikel after event |GG 7.20%
Lainnya [ 8%

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapatkan bahwa
96,4% responden menginginkan konten Bank Soal pada
website Himasta, 95,3% responden menginginkan konten
Bank Materi pada website Himasta, 64,6% responden
menginginkan konten Mini Mading pada website Himasta,
79,7% responden menginginkan konten Timeline Himasta
pada website Himasta, 74% responden menginginkan
iInformasi internal BE Himasta pada website Himasta, 67,2%
responden menginginkan konten artikel after event pada
website Himasta, dan 8% responden menginginkan
konten/informasi lainnya pada website Himasta.
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Sekretaris Umum
Biro Riset Data dan Analisis

Biro Riset Data dan Analisis

Saran atau kritik untuk website Himasta

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, saran atau kritik
yang disampikan oleh warga Himasta untuk website
Himasta adalah tampilan yang dibuat lebih menarik dan
lebih interaktif, informasi yang disediakan harus lebih
update, dan lebih gencar untuk branding website.

Saran atau kritik untuk Data Magang dan Skripsi (Damri)

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, saran atau kritik
yahg disampaikan oleh warga Himasta untuk Data Magang
dan Skripsi (DAMRI) adalah data yang disajikan harus
diperbanyak dan dilengkapi lagi, selalu update, lebih
accessible, dan menyediakan kontak akang/teteh pemilik
skripsi yang bisa dihubungi untuk bertanya.
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Sekretaris Umum
Biro Riset Data dan Analisis

Biro Riset Data dan Analisis

Apakah Survey of Statistics beguna untuk menyalurkan

aspirasi warga himasta kepada BE Himasta?

150

100 109 (56.8%)

80 (41.7%)

o0

0 (0%) 3(1.6%)

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapatkan bahwa
41,7% responden merasa bahwa Survey of Statistics sangat
berguna untuk menyalurkan aspirasi warga Himasta ke BE
Himasta, 56,8% responden merasa bahwa Survey of
Statistics berguna untuk menyalurkan aspirasi warga
Himasta ke BE Himasta, 1,6% responden merasa bahwa
Survey of Statistics tidak berguna untuk menyalurkan
aspirasi warga Himasta ke BE Himasta, dan 0% responden
merasa bahwa Survey of Statistics sangat tidak berguna
untuk menyalurkan aspirasi warga Himasta ke BE Himasta.
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Sekretaris Umum
Biro Riset Data dan Analisis

Biro Riset Data dan Analisis

Saran atau kritik untuk Survey of Statistics

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, saran atau kritik
yang disampaikan oleh warga Himasta untuk Survey of
Statistics adalah perlu dipikirkan kembali inovasi agar
bagaimana caranya tidak membuat responden jenuh dan
agar data lebih representatif dengan banyaknya responden,
pertanyaan yang diberikan diperjelas lagi karena beberapa
pertanyaan masih ambigu.
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DEPARTEMEN
KADERISASI
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Bidang KPSDM
Departemen Kaderisasi

Departemen Kaderisasi

Sudah berapa besar fasilitas yang Departemen
Kaderisasi fasilitasi mengenai sistem pengkaderan yang
ada di Himasta FMIPA Unpad?

150

123 (64.1%)
100

50

0 (0%) 4 (2.1%)

65 (33.9%)

1 2 3 4

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapatkan bahwa
33,9% responden menyatakan fasilitas yang Departemen
Kaderisasi fasilitasi mengenai pengkaderan sudah sangat
difasilitasi, 64,1% responden menyatakan fasilitas yang
Departemen Kaderisasi fasilitasi mengenai pengkaderan
sudah difasilitasi,dan 2,1% responden menyatakan fasilitasi
yang Departemen Kaderisasi fasilitasi mengenai
pengkaderan tidak difasilitasi.
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Bidang KPSDM
Departemen Kaderisasi

Departemen Kaderisasi

Kebutuhan mengenai sistem pengkaderan apa yang

masih belum dipenuhi oleh Departemen Kaderisasi BE
Himasta FMIPA Unpad

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapatkan bahwa
responden menyatakan sistem pengkaderan sudah cukup
terpenuhi. Tetapi, ada beberapa hal yang perlu dipenuhi
dalam sistem pengkaderan oleh Departemen Kaderisasi BE
Himasta FMIPA Unpad vyaitu sistem pengkaderan
selanjutnya dapat memiliki landasan yang lebih kuat, cara
penyampaian yang baik, dan pengkaderan terkait
kepemimpinan.

Saran atau kritik terhadap landasan yang mengatur

pengkaderan di Himasta

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapatkan bahwa
saran atau kritik terhadap l|landasan yang mengatur
pengkaderan di Himasta mengenai landasan yang
mengatur pengkaderan harus diperkuat dan diperbaiki lagi.

Saran atau kritik terhadap program kerja LKMM

(Latihan Kepemimpinan dan Manajerial Mahasiswa)

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapatkan bahwa
saran atau kritik yang responden ajukan terhadap program
kerja LKMM mengenai kegiatan LKMM yang lebih baik
dilakukan secara offline dan dibuat lebih menarik lagi.
Selain itu, muatan yang diberikan kepada peserta lebih
diperbanyak dalam sisi aplikatif daripada muatan filosofis..
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Bidang KPSDM
Departemen Kaderisasi

Departemen Kaderisasi

Apakah diperlukan adanya landasan pedoman khusus
yang mengatur pengkaderan di Himasta, seperti PGK
Kema FMIPA Unpad atau GBHPK (Garis Besar Haluan

Pengembangan dan Kaderisasi) Kema Unpad?

@ va
@® Tidak

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapatkan bahwa
87% responden menyatakan landasan pedoman khusus
yahg mengatur pengkaderan Himasta diperlukan dan 13%
responden menyatakan landasan pedoman khusus yang
mengatur pengkaderan Himasta tidak diperlukan.
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Bidang KPSDM
Departemen Kaderisasi

Departemen Kaderisasi

Kader seperti apa yang Akang/Teteh harapkan dari

hasil LKMM?

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapatkan bahwa
Kader yang responden harapkan dari hasil LKMM adalah
kader yang bertanggung jawab, berpola pikir kritis dan
berjiwa kepemimpinan tinggi.

Saran atau kritik terhadap program kerja PMB

(Pengenalan Minat dan Bakat)

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapatkan bahwa
saran atau kritik yang responden ajukan terhadap program
kerja PMB (Pengenalan Minat dan Bakat) mengenai jadwal
kegiatan seharusnya lebih diperbaiki lagi dan koordinasi
dengan LK/UKM bisa ditingkatkan.

Saran atau kritik terhadap program kerja Open House

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapatkan bahwa
saran atau kritik yang responden ajukan terhadap program
kerja Open House mengenai metode penyampaian dibuat
lebih ringkas dan interaktif, serta kegiatan dapat
dilaksanakan dengan waktu yang lebih panjang.
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Bidang KPSDM
Departemen Kaderisasi

Departemen Kaderisasi

Rekomendasi Muatan Nilai/Materi di LKMM 2023

Project management | 72,60%
Pengenalan minat dan bakat || EGTNNNENEGEGEGEGEGEGEGEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE .2 0%
Kepemimpinan | =7,50%
Kemampuan manajerial | 5 3,30%
Percaya diri | 1%
Problem solving || 1%

Lainnya [} 3,50%

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00%

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapatkan bahwa
78,6% responden merekomendasikan muatan project
management di LKMM 2023, 724% responden
merekomendasikan muatan pengenalan minat dan bakat di
LKMM 2023, 87,5% responden merekomendasikan muatan
kepemimpinan di LKMM 2023, 833% responden
merekomendasikan muatan kemampuan manajerial di
LKMM 2023, 1% responden merekomendasikan muatan
percaya diri dan problem solving di LKMM 2023, dan 3,5%
responden merekomendasikan muatan-muatan lain di
LKMM 20253.
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Bidang KPSDM
Departemen Kaderisasi

Departemen Kaderisasi

Jika diadakan magang sebagai salah satu rangkaian

program kerja Open House, bentuk/konten magang

seperti apa yang menurut Akang/Teteh baik untuk
dilakukan dan dapat menghasilkan hasil yang optimal?

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapatkan bahwa
bentuk/konten magang yang responden inginkan untuk
dilakukan dan dapat menghasilkan hasil yang optimal
berupa pelibatan peserta magang dalam proker LK/UKM
yang mereka tempati.

Berapa lama waktu magang yang dapat menghasilkan

hasil yang optimal selama program kerja Open House?

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapatkan bahwa
waktu magang vyang responden ajukan supaya
menghasilkan hasil yang optimal selama program Kkerja
Open House selama 3-4 minggu.

Saran atau kritik terhadap program kerja Himasta

Regeneration

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapatkan bahwa
saran atau kritik yang responden ajukan terhadap program
kerja Himasta Regeneration mengenai metode pematerian
dan penyampainnya dapat dibuat lebih ringkas dan
menarik lagi, serta kegiatan tersebut dapat dilakukan
berupa aplikasi bukan hanya materi.
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Bidang KPSDM
Departemen Kaderisasi

Departemen Kaderisasi

Apakah masih diperlukan adanya pematerian ulang
mengenai LK/UKM Himasta sebagai rangkaian
pembuka untuk program kerja Open House sebelum
diadakannya magang?

® Y:
@ Tidak

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapatkan bahwa
771% responden menyatakan masih diperlukan adanya
pematerian ulang mengenai LK/UKM Himasta sebagai
rangkaian pembuka untuk program kerja Open House
sebelum diadakannya magang dan 22,9% responden
menyatakan tidak diperlukan lagi adanya pematerian ulang
mengenai LK/UKM Himasta sebagai rangkaian pembuka
untuk program kerja Open House sebelum diadakannya
magang.
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Bidang KPSDM
Departemen Kaderisasi

Departemen Kaderisasi

Saran, kritik, dan/atau Inovasi untuk pelaksanaan

SPL 2023

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapatkan bahwa
saran, kritik, dan inovasi yang responden ajukan untuk
pelaksanaan SPL 2023 mengenai pelantikan Dbisa
dilaksanakan lebih baik dan tertib, kegiatan dilakukan
secara offline penuh, dan kemampuan dan value dari
pemateri dapat ditingkatkan dan dievaluasi kembali.

Metode evaluasi seperti apa yang masih relevan untuk

diberikan kepada peserta SPL?

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapatkan bahwa
metode evaluasi relevan yang responden ajukan untuk
diberikan kepada peserta SPL berupa metode yang
memberikan manfaat dan memunculkan kesadaran peserta
SPL, serta solutif atau dapat menyelesaikan masalah yang
terdapat pada saat kegiatan SPL tersebut.

Lulusan seperti apa yang Akang/Teteh harapkan dari

hasil program kaderisasi?

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapatkan bahwa
lulusan yang responden harapkan dari hasil program

kaderisasi berupa lulusan yang bertanggung jawab,
memiliki rasa memiliki terhadap Himasta, dan dapat

berkontribusi di dalam maupun di luar lingkungan Himasta.
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Bidang KPSDM
Departemen Kaderisasi

Departemen Kaderisasi

Saran umum untuk Departemen Kaderisasi BE

Himasta FMIPA Unpad

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapatkan bahwa
saran umum yang responden ajukan untuk Departemen
Kaderisasi BE Himasta FMIPA Unpad mengenai koordinasi
dan komunikasi pada Departemen Kaderisasi dapat
ditingkatkan, peran kaderisasi dan pengkaderan dikuatkan.
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DEPARTEMEN
SENI, BUDAYA, DAN
OLAHRAGA

(SENBORA)

Survey Of Statistics



Bidang KPSDM
Departemen Seni, Budaya, dan Olahraga

Departemen Seni, Budaya, dan
Olahraga

Harapan Akang/Teteh, Statistics Got Talent tahun ini

akan dilaksanakan secara offline/hybrid/online?

@ Offline
@ Hybrid
Online

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, terdapat 42,7%
responden berharap Statistic Got Talent tahun in akan
dilaksanakan secara offline, 55,7% berharap Statistic Got
Talent tahun in akan dilaksanakan secara hybrid, dan 1,6%
berharap Statistic Got Talent tahun ini dilaksanakan secara

online.
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Bidang KPSDM
Departemen Seni, Budaya, dan Olahraga

Departemen Seni, Budaya, dan
Olahraga

Apakah mata lomba E-Sport ingin dilaksanakan pada

Statistics Got Talent tahun ini?

$ va
@ Tidak

Berdasarkan survei yang dilakukan, terdapat 97,9%
responden ingin dilaksanakannya mata lomba E-Sport pada
Statistic Got Talent tahun ini, dan terdapat 2,1% responden
tidak ingin dilaksanakannya mata lomba E-Sport pada
Statistic Got Talent tahun ini.

Saran untuk Statistics Got Talent 2023

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapatkan bahwa
Saran dari warga Himasta untuk Statistics Got Talent 2023
adalah Statistics Got Talent 2023 dibuat lebih menarik dari
yang sebelumnya, publikasi atau promosi ditingkatkan lagi,
komunikasi antar panitia agar ditingkatkan lagi.
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Bidang KPSDM
Departemen Seni, Budaya, dan Olahraga

Departemen Seni, Budaya, dan
Olahraga

Putra Putri Himasta (PPH) akan dilaksanakan secara
hybrid, apakah Akang/Teteh tertarik untuk berpartisipasi

dalam ajang tersebut?

100

75 83 (43,2%)

50
48 (25%)

47 (24,5%)

25

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, terdapat 24,5%
responden sangat tidak tertarik untuk berpartisipasi dalam
Putra Putri Himasta yang dilaksanakan secara hybrid, 43,2%
responden tidak tertarik untuk berpartisipasi dalam Putra
Putri Himasta yang dilaksanakan secara hybrid, 25%
responden tertarik untuk berpartisipasi dalam Putra Putri
Himasta yang dilaksanakan secara hybrid, 7,3% responden
sangat tertarik untuk berpartisipasi dalam Putra Putri
Himasta yang dilaksanakan secara hybrid.
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Bidang KPSDM
Departemen Seni, Budaya, dan Olahraga

Departemen Seni, Budaya, dan
Olahraga

Saran untuk Putra Putri Himasta 2023

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, saran warga
Himasta untuk Putra Putri Himasta 2023 adalah publikasi
dan promosi agar ditingkatkan lagi, berikan bekal yang
maksimal kepada para peserta, serta persiapan yang lebih
matang.

Apakah Akang/Teteh berminat mengikuti perlombaan

di bidang Non-Akademik?

@ Ya
@ Tidak

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, terdapat 51%
responden berminat mengikuti perlombaan di bidan non-
akademik, dan 49% responden tidak berminat mengikuti
perlombaan di bidang Non-Akademik.
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Bidang KPSDM
Departemen Seni, Budaya, dan Olahraga

Departemen Seni, Budaya, dan
Olahraga

Perlombaan apa yang akan Akang/Teteh ikuti?

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, perlombaan yang
ingin dikuti oleh warga himasta pada umumnya adalah
futsal, E Sports, seni tari, seni musik/band, solo vocal, dan
basket.

Berapa kali minimal pembinaan inti yang Akang/Teteh

butuhkan jika akan mengikuti suatu perlombaan?

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, warga himasta
butuh minimal satu kali per minggu sebelum perlombaan
dimulai.

Saran untuk program kerja Pembinaan Inti

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, saran dari warga
himasta untuk program kerja Pembinaan Inti adalah
dilaksanakan dengan lebih efektif lagi, agar dilaksanakan
dengan lebih serius lagi, dan mendatangkan
pemateri/pelatih yang kompeten.
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Bidang KPSDM
Departemen Seni, Budaya, dan Olahraga

Departemen Seni, Budaya, dan
Olahraga

Setelah pelaksanaan Statistics Got Talent, Individu/Grup
yang mendapatkan peringkat pertama di setiap cabang
lomba akan didelegasikan ke perlombaan tingkat
fakultas dan universitas sesuai dengan cabang lombanya
(OSEAN & BFF). Apakah Akang/Teteh bersedia?

@ Bersedia

’ @ Tidak bersedia

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, terdapat 84,9%
bersedia didelegasikan ke perlombaan tingkat fakultas dan
universitas sesuai dengan cabang lombanya (OSEAN & BFF),
dan 15,1% tidak bersedia didelegasikan ke perlombaan
tingkat fakultas dan universitas sesuai dengan cabang

lombanya (OSEAN & BFF).
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Bidang KPSDM
Departemen Seni, Budaya, dan Olahraga

Departemen Seni, Budaya, dan
Olahraga

Jika tidak bersedia didelegasikan, apa alasan

Akang/Teteh?

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, alasan warga
Himasta tidak bersedia didelegasikan ke perlombaan
tingkat fakultas dan universitas adalah merasa takut
bentrok dengan jadwal lain, dan merasa tidak siap atau
kurang kompatibel.

Saran untuk program kerja Pendelegasian

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, saran warga
Himasta untuk Program kerja Pendelegasian adalah
pendampingan dan pelatihan agar lebih maksimal lagi,
untuk delegasinya harus yang benar-benar berbakat serta
ahli di bidangnya.

Jika senbora ingin menciptakan sebuah konten

seputar olahraga dan seni, topik apa sajakah yang
Akang/Teteh butuhkan untuk konten tersebut?

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, konten yang
dibutuhkan warga Himasta adalah berita terhangat bidang
olahraga dan seni, info lomba, funfact tentang dunia
olahraga dan seni.
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Bidang KPSDM
Departemen Seni, Budaya, dan Olahraga

Departemen Seni, Budaya, dan
Olahraga

Saran untuk program kerja Senbora's Creation

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, saran warga
Himasta untuk program kerja Senbora's Creation adalah
konten yang diberika lebih menarik dan kreatif, untuk
publikasi agar dilakukan dengan lebih baik lagi.

Saran untuk program kerja Forum UKM

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, saran warga
Himasta untuk program kerja Forum UKM adalah
tingkatkan lagi komunikasi dengan UKM, ditingkatkan lagi
pengawasan terhadap UKM, Lakukan forum UKM secara
efektif.

Gambaran Akang/Teteh terhadap Blazture 2023

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, gambaran warga
Himasta terhadap Blazture 2023 adalah dilaksanakan secara
offine dan di Unpad, acara yang meriah dan menarik,
mengundan guest star yang menarik, lebih baik dari tahun
sebelumnya.
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Bidang KPSDM
Departemen Seni, Budaya, dan Olahraga

Departemen Seni, Budaya, dan
Olahraga

Saran untuk Statday dan Blazture 2023

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, saran warga
Himasta untuk Statday dan Blazture 2023 adalah statday
dan Blazture 2023 agar lebih menarik lagi, persiapan
sebaiknya dilakukan jauh-jauh hari, mengundang guest star
yang, menarik, branding agar ditingkatkan lagi, promosi
agar dilakukan lebih menarik, dan persiapan yang harus
matang.
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DEPARTEMEN
EKONOMI KREATIF
(EKRAF)
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Bidang Ekonomi
Departemen Ekonomi Kreatif

Departemen Ekonomi Kreatif

Barang yang dijual di stozu.id sudah memenuhi

kebutuhan Himasta untuk menunjang perkuliahan

120
138 (71,9%)

100

a0

1(0,5%) 20 (10,4%) m
0

1 2 3 4

Berdasarkan hasil survei yang telah dilakukan, didapatkan
bahwa 17,2% responden merasa barang yang dijual stozu.id
Sangat Memenuhi kebutuhan himasta untuk menunjang
perkuliahannya, 71,9% responden merasa barang yang dijual
stozu.id memenuhi kebutuhan himasta untuk menunjang
perkuliahannya, 10,4% responden merasa barang yang dijual
stozu.id tidak memenuhi kebutuhan himasta untuk
menunjang perkuliahannya, dan 0,5% responden merasa
barang yang dijual stozu.id sangat tidak memenuhi
kebutuhan himasta untuk menunjang perkuliahannya.
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Bidang Ekonomi
Departemen Ekonomi Kreatif

Departemen Ekonomi Kreatif

Daftar hadiah yang ada di Special Day sudah sesuai

dengan keinginan Himasta

130
141 (73,4%)

100

S0

45 (23,4%)

1 2 3 4

Berdasarkan hasil survei yang telah dilakukan, didapatkan
bahwa 23,4% responden merasa daftar hadiah yang ada di
Special Day sangat sesuai dengan keinginan himasta, 73,4%
responden merasa daftar hadiah yang ada di Special Day
sesuai dengan keinginan himasta, 3,1% responden merasa
daftar hadiah yang ada di Special Day tidak sesuai dengan
keinginan himasta, dan 0% responden merasa daftar hadiah
yang ada di Special Day sangat tidak sesuai dengan
keinginan himasta.
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Bidang Ekonomi
Departemen Ekonomi Kreatif

Departemen Ekonomi Kreatif

Apakah perlu diadakan Meja Danus di Statistika?

® va
@ Tidak

Berdasarkan hasil survei yang telah dilakukan, didapatkan
bahwa 92,2% responden merasa perlu di adakan Meja
Danus di statistika, 7,8% responden merasa tidak perlu di
adakan Meja Danus di statistika.
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Bidang Ekonomi
Departemen Ekonomi Kreatif

Departemen Ekonomi Kreatif

Sarah mengenai barang apa yang perlu dijual di

stozu.id

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, saran yang
disampaikan oleh warga Himasta mengenai barang yang
perlu dijual di stozu.id yaitu perlengkapan alat tulis, barang
kebutuhan mahasiswa statistika (kalkulator scientific dan
sebagainya), buku-buku referensi yang diperlengkap
macamnya, serta merchandise.

Saran mengenai hadiah yang perlu diadakan di

Special Day

Berdasarkan hasil survei yang telah dilakukan, saran yang
disampaikan oleh warga Himasta mengenai hadiah yang
perlu diadakan di Special Day yaitu buket bunga yang
bervariasi, kartu ucapan, cokelat dan shack ringan serta
kerajinan tangan (seperti crochet boneka dan sebagainya)

Jika perlu di adakan Meja Danus, saran mengenai

jualan apa yang perlu ada di Meja Danus

Berdasarkan hasil survei yang telah dilakukan, saran yang
disampaikan oleh warga Himasta mengenai jualan apa yang
perlu ada di Meja Danus yaitu makanan ringan atau snack,
minuman, dan keperluan kuliah (stationery).
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DEPARTEMEN
KESEJAHTERAAN
MAHASISWA
(KESMA)
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Bidang Sosial dan Keilmuan
Departemen Kesejahteraan Mahasiswa

Departemen Kesejahteraan
Mahasiswa

Seberapa besar ketertarikan Akang/Teteh untuk

mengikuti acara Granus yang dilaksanakan secara offline?

150

121 (63%)
100

20

40 (20,8%)
3 (1,6%) 28 (14,6%)
D ——

1 2 3 4

Berdasarkan hasil survei berikut, didapatkan bahwa 20,8%
responden Sangat Tertarik untuk mengikuti acara granus
yang dilaksanakan secara offline, 63% responden Tertarik
untuk mengikuti acara granus yang dilaksanakan secara
offline, 14,6% responden Tidak Tertarik untuk mengikuti
acara granus yang dilaksanakan secara offline, dan 1,6%
responden Sangat Tidak Tertarik untuk mengikuti acara
Granus yang dilaksanakan secara offline.
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Bidang Sosial dan Keilmuan
Departemen Kesejahteraan Mahasiswa

Departemen Kesejahteraan
Mahasiswa

Saran atau kritik untuk acara Granus yang dilaksanakan

secara offline

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, saran atau kritik
yang disampaikan oleh warga Himasta untuk acara Granus
yang dilaksanakan secara offline adalah publikasi Granus
dapat ditingkatkan, persiapan dapat dilakukan Ilebih
matang, dan susunan acara atau rundown dibuat lebih
menarik.

Apakah Akang/Teteh pernah mengikuti acara Career Day?

@ Pemah
@ Tidak perah

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapatkan bahwa
sebesar 60,9% responden Pernah mengikuti acara Career
Day dan sebesar 39,1% responden Tidak Pernah mengikuti
acara Career Day.
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Bidang Sosial dan Keilmuan
Departemen Kesejahteraan Mahasiswa

Departemen Kesejahteraan
Mahasiswa

Jika tidak pernah, apa alasan Akang/Teteh tidak

mengikuti Career Day?

Jadwal bentrok

Kurang tertarik

14

Publikasi yang kurang

Alasan pribadi 30

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapatkan bahwa
26 responden mempunyai alasan jadwal bentrok, 14
responden mempunyai alasan kurang tertarik, 21 responden
mempunyai alasan publikasi yang kurang, dan 30
responden mempunyai alasan pribadi, sehingga tidak
mengikuti Career Day.
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Bidang Sosial dan Keilmuan
Departemen Kesejahteraan Mahasiswa

Departemen Kesejahteraan
Mahasiswa

Saran atau kritik untuk acara Career Day

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, saran atau kritik
yang disampaikan oleh warga Himasta untuk acara Career
Day yaitu publikasi dapat ditingkatkan, menyesuaikan
susunan acara dan dibuat lebih menanik, mendatangkan
pemateri yang lebih baik dan relevan bagi mahasiswa
statistika serta pelaksanaan Career Day dapat dilaksanakan
secara offline.

Saran obat-obatan untuk stok obat di P3K

Berdasarkan hasil survei yang telah dilakukan, saran yang
disampaikan oleh warga Himasta mengenai obat-obatan
untuk stok obat di P3K yaitu obat utama : obat pusing,
batuk, maag, dan sebagainya; obat luka luar : betadine,
hansaplast, dan sebagainya; vitamin c, serta perlengkapan
obat yang sesuai untuk pertolongan pertama.

Saran untuk Departemen Kesejahteraan Mahasiswa

Berdasarkan hasil survei yang telah dilakukan, saran yang
disampaikan oleh warga Himasta untuk Departemen
Kesejahteraan Mahasiswa vyaitu penyebaran informasi
terkait Departemen Kesejahteraan Mahasiswa dapat
ditingkatkan lagi, komunikasi ditingkatkan, tingkatkan
awareness dengan sekitar, serta perhatikan dan
maksimalkan proker agar tercapai tujuannya.
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DEPARTEMEN
PENGEMBANGAN
AKADEMIK
MAHASISWA
(PEAKSI)
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Bidang Sosial dan Keilmuan
Departemen Pengembangan Akademik Mahasiswa

Departemen Pengembangan
Akademik Mahasiswa

Menurut Akang/Teteh, seberapa penting pelatihan

PKM bagi Himasta?

150

oy
100 113 (58,9%)

50 28 (30,2%)

3 (1,6%
(1.6%) 18 (9,4%)
ﬂ —

1 2 3 4

Berdasarkan hasil survei berikut, didapatkan bahwa 30,2%
menganggap bahwa PKM sangat penting bagi Himasta,
58,9% menganggap bahwa PKM penting untuk Himasta,
9,4% menganggap PKM tidak penting untuk Himasta, dan
1,6% menganggap bahwa PKM sangat tidak penting untuk
Himasta.
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Bidang Sosial dan Keilmuan
Departemen Pengembangan Akademik Mahasiswa

Departemen Pengembangan
Akademik Mahasiswa

Jika diadakan sosialisasi PKM, apakah Akang/Teteh

akan menghadirinya?

[ RE
@ Tidak

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, 68,8% Himasta
akan menghadiri sosialisasi PKM dan 31,3% Himasta tidak
akan menghadiri sosialisasi PKM.
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Bidang Sosial dan Keilmuan
Departemen Pengembangan Akademik Mahasiswa

Departemen Pengembangan
Akademik Mahasiswa

Seberapa besar minat Akang/Teteh untuk mengikuti

lomba KTI (PKM, essay, dil)?

80
80 (41,7%)

69 (35,9%)
60

40

EID
0

1 2 3 4

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapatkan bahwa
12% Himasta sangat berminat mengikuti lomba KTI, 41,7%
Himasta berminat untuk mengikuti lomba KTI, 35,9%
Himasta tidak berminat mengikuti lomba KTI, dan 10,4%
Himasta sangat tidak berminat mengikuti lomba KTI.
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Bidang Sosial dan Keilmuan
Departemen Pengembangan Akademik Mahasiswa

Departemen Pengembangan
Akademik Mahasiswa

Seberapa besar minat Akang/Teteh untuk mengikuti

perlombaan statistika (olimpiade, infografis, dll)?

150

100 109 (56,8%)

a0

6 (3,1%) m
0

1 2 3 4

50 (26%)

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapatkan bahwa
26% Himasta sangat berminat mengikuti perlombaan
statistika, 56,8% Himasta berminat memingikuti
perlombaan statistika, 14,1% Himasta tidak berminat
mengikuti perlombaan statistika, dan 3,1% Himasta sangat
tidak berminat mengikuti perlombaan statistika.
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Bidang Sosial dan Keilmuan
Departemen Pengembangan Akademik Mahasiswa

Departemen Pengembangan
Akademik Mahasiswa

Jika diadakan pelatihan perlombaan statistika, apakah

Akang/Teteh akan menghadirinya?

C RE
@ Tidak

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapat bahwa
81,8% Himasta akan menghadiri pelatihan perlombaan
statistika dan 18,2% Himasta tidak akan menghadiri
pelatihan tentang lomba statistika.

Topik apa yang Akang/Teteh inginkan untuk dibahas

dalam pertemuan PESTA?

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, topik yang
diinginkan Himasta dalam pertemuan PESTA adalah
infografis, big data, olah data dan interpretasi, serta
perlombaan lainnya.
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Bidang Sosial dan Keilmuan
Departemen Pengembangan Akademik Mahasiswa

Departemen Pengembangan
Akademik Mahasiswa

Jika diadakan pelatihan terkait paper, apakah

Akang/Teteh akan menghadirinya?

@ va
@ Tidak

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapatkan bahwa
81,3% Himasta akan menghadiri pelatihan terkait paper dan
18,8% Himasta tidak akan menghadiri pelatihan terkait

paper.

Saran atau kritik untuk Departemen Pengembangan

Akademik Mahasiswa

Berdasarkan hasil survei yang telah dilakukan, saran atau
kritik yang disampaikan oleh warga Himasta untuk
Departemen Pengembangan Akademik Mahasiswa adalah
mendelegasikan Himasta ke PKM, memperbanyak bank
soal, publikasi ditingkatkan, dan kegiatan PESTA

ditingkatkan.
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DEPARTEMEN
MEDIA INFORMASI
(MEDFO)
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Bidang Relasi dan Informasi
Departemen Media Informasi

Departemen Media Informasi

Menurut Akang/Teteh, seberapa menarik feeds

Instagram Himasta dari segi tampilan?

150

119 (62%)
100

65 (33,9%)

20

0 (0%)

1 2 3 4

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, didapatkan bahwa
33,9% menganggap tampilan feeds instagram Himasta
sahgat menarik, 62% menganggap tampilan feeds
instagram Himasta menarik, dan 4,2% menganggap
tampilan feeds instagram Himasta tidak menarik.
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Bidang Relasi dan Informasi
Departemen Media Informasi

Departemen Media Informasi

Apa topik yang Akang/Teteh inginkan dari Mini Mading?

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, topik yang
diinginkan oleh warga himasta untuk mini mading adalah
tips and trick, rekomendasi mengenai suatu hal, Info Lomba,

beasiswa, dan magang.

Saran tema untuk Buletin Statistika (TINTA)

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, saran tema buletin
statistika (TINTA) yang diberikan oleh warga Himasta adalah
Isu-isu, lomba, prospek kerja, kegiatan yang akan diadakan,
prestasi Himasta, dan hal yang berhubungan dengan

statistika.

Saran untuk Departemen Media Informasi

Berdasarkan survei yang telah dilakukan, saran untuk
Departemen Media Informasi yang diberikan oleh warga
Himasta adalah konten lebih menarik, design lebih menarik,
dan mempercepat penyebaran informasi.
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DEPARTEMEN
RELASI DAN
KOMUNIKASI

(RK)
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Bidang Relasi dan Informasi
Departemen Relasi dan Komunikasi

Departemen Relasi dan Komunikasi

Saran untuk Departemen Relasi dan Komunikasi

Berdasarkan hasil survei yang telah dilakukan, saran dan krik
yang disampikan oleh warga Himasta untuk Departeman
Relasi dan Komunikasi adalah lebih menjangkau himpunan
lain, perluas penyebaran informasi, maksimalkan proker
yang sudah ada, dan membuat impresi yang baik dan

berkelanjutan untuk Himasta
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